Syndicat Nationa! Unitaire
des Insﬁtuteurs, Professeurs d’Ecole et Pegc

Chateauroux le 12 mai 2016

Fédérgtion Syndicale Unitalre

A Monsieur le Préfet de Région Centre Val de Loire
A Monsieur le Préfet

A Madame le Recteur

A Monsieur |I” Inspecteur d’Académie

Objet : Contrats aidés (CUI-CAE) de I'éducation nationale {(EVS) et prolongation de ces contrats
(Loi n°2015-994 du 17/08/2015)

Monsieur le Préfet de la Région Centre Val de Loire,
Monsieur le Préfet,

Madame le Recteur,

Monsieur I Inspecteur d’Académie,

L'article 43 de la Loi rappelée dans l'objet de ce courrier a élargi les conditions de
prolongation des contrats aidés pour les personnes de 50 ans et plus (a la fin de la durée
des 2 ans du contrat initial).

Il permet de prolonger ces contrats jusqu’a 60 mois en faisant disparaitre la condition
des minimas sociaux requise précédemment.

De plus, et dans un cadre dérogatoire, les salariés de 58 ans et plus peuvent bénéficier
d’une prolongation jusqu‘a la date a laquelle ils sont autorisés a faire valoir leurs droits a
la retraite.

Ces nouvelles dispositions Iégales doivent, ou plutdt devraient, permettre de résoudre
des situations de difficultés sociales objectives pour la trés grande majorité de ces
salariés et doivent, ou plutét devraient, permettre également une continuité plus grande
et trés demandée des missions qu'ils exercent au bénéfice des écoles et des éleves.

Si nous employons le conditionnel, c’est bien parce que se multiplient les exemples de
refus de prolongation au sein de nos départements.

Il apparait aujourdhui trés clairement que des consignes préfectorales données aux
services de Pdle Emploi prennent quasiment le contre-pied de la Loi en réduisant son
application de maniére drastique.

Ces refus engendrent incompréhension et colere des premiers concernés qui ont trouvé
un cadre de travail apprécié, mais aussi notamment de nos collégues directeurs(ices)
d'écoles qui s'impliguent fortement dans leur adaptation a Femploi et qui souhaitent
gagner en stabilité et continuité.

Il nous semble aussi que cette application plus que restrictive de la Loi va a F'encontre de
F'engagement de la Nation pour Femploi dont cette Loi justement participe.

Si nous avons fait le choix d’un unigue courrier adressé aux premiers représentants de
I'Etat en Région et dans le département et au premier responsable de I'Education
Nationale sur les mémes territoires, c'est bien parce que nous sommes certains d’agir
dans le sens de V'intérét général, dans celui qui guide votre action.




